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in  prezent firmele de catering
inregistreaza cereri uriase si profituri
pe masura. Fie ca este vorba de mese
festive, petreceri, nunti, receptii,
conferinte si seminarii, restaurante
sau educationale, cateringul se afirma
caun domeniu banos.

O firma de catering este usor de
administrat si se dovedeste a fi din ce
in ce mai profitabila pentru tinerii
antreprenori. Nu necesitd specializare
si poate fi condusa de la domiciliul si
in sistem familial. Este una dintre cele
mai lucrative si profitabile afaceri in
acest moment, prezentand ocazii
numeroase de dezvoltare.

DE CE SERVICII

DE CATERING?

Pentru Tnceput, firma noastra se
adresa segmentului de piata format
din angajatii companiilor care isi au
birourile in sectoarele 2, 3 si 4 din
Bucuresti precum si copiii care servesc
pranzul in cadrul programelor de tip
after / before school din aceeasi zona.

* Produsul nostru de baza este un pranz

gustos si sanatos livrat celor care
preferd mancarea sanatoasa la un pret
competitiv, livrat igienic si rapid. De
asemenea, vom fincerca s3a ne
pozitiondm si pe piata de catering
pentru evenimentele organizate in
Bucuresti de catre persoane juridice
sau fizice.

PIATA TINTA

\D /-In primul rdnd incearcam sa oferim

ceva unic pe piata, mancare caldg,
traditionald, ca la mama acasa, care
poate fi un deziderat spre care sa tinzi,
dar la fel de bine acesta ar putea fi
reprezentat de hrand sanatoasa si
inedita, astfel putem avea o nisa pe
piata dde catering.

Scopul nostru 1l reprezinta satisfactia
clientului si obtinerea unei imagini de
incredere pentru companie, care sa
genereze crearea de locuri de munca
pentru tineri, chiar si part-time.

AVANTAIJ e
COMPETITITV ¢
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e Energica,
activa si
atenta

¢ Lider informal

e Creativa

e Atitudine
pozitiva

e Aptitudini
pentru actiuni
concrete

e Spiritde
echipd

¢ Personalitate
puternica

e Abilitati
practice

e Spiritde
echipd

e Activsi foarte
eficient

* Sociabil,
dinamic

¢ Capacitate de
rezolvarea
problemelor
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Profilul echipei
“MANCACIOSUL POFTICIOS”

¢ Punctuala

¢ Cooperanta

e Eficienta

¢ Constiincioasa

¢ Meticuloasa si
echilibrata

¢ Gandire
riguroasa

¢ Spiritde echipa

~

eEntuziasmul datorat tineretii echipei de

antreprenori este principalul nostru atu. Acest
entuziasm se concretizeaza in servicii de inalta
calitate, prompte si corecte. Clientii nostri
trebuie sa fie pe deplin multumiti astfel incat
sa uite, pur si simplu, de grija pranzului sau a
altor mese, atunci cand este asigurat de noi.

~

eLegatura domeniului cu un atu profesional
este bucatarul-sef, o persoanda din familia
unuia dintre antreprenori, cu o bogata
experientasi un real talent in bucatarie.

/
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Produsul/serviciul oferit de

oot “MANCACIOSUL POFTICIOS”
AURIURLY SERVICII DE CATERING

MISIUNEA COMPANIEI ATUURI CARE POT TRANSFORMA ESTE O PIATA RELATIV NOUA -
IDEEA UNEI FIRME DE CATERING FIIND O NEVOIE SI TN ACELASI
TINTR-O AFACERE PROFITABILA: TIMP S1 O SOLUTIE PENTRU O

¢ maiieftind decat un restaurant; ALIMENTATIE SANATOASA

¢ relativusor de administrat si de e calitatea preparatelor si politica de
: S . : transformat intr-o afacere de familiela preturi fac 90% din afacere, restul vine
culinare, dulciuri si un sortiment variat de domiciliu: :
- N ) . . omiciliu; aproape de la sine
bauturi, prin oferirea de servicii de catering, . lul i ia familie. dacs . fie _
culivrare la domiciliul/sediul clientului. p(irs?na u p(?ate i prop‘rla ?ml ie, daca poate avea profituri generoase;
AR AAL N L, stapaneste bine arta culinarg;
e Compania “Mancdciosul Pofticios” va avea 1 sufici . ind
. ~ . . 'PNT] v oA L ]
sediul in Bucuresti si este specializatd in E" SPt?,t'_“ 3 |C|en’fca:ire;a cug;m e
alimentatie publicd. Compania este formata uf;__ar_'e'l un spaf;oluf € epo;‘ a]:':ea .
dintr-o echipd tandrd si dinamic3, cu LA ) LS S RS Gl el
experientd in domeniul alimentatiei publice. activitapi.

Furnizarea unor servicii de catering
excelente care sa atraga consumatorii.

e Compania “Mancaciosul Pofticios” pune la
dispozitie o gama diversa de preparate




SEGMENTUL DE PIATA
ESTE FORMAT DIN:

4 ™

Angajatii  companiilor
care isi au birourile in

sectoarele 2, 3 si 4 din

Bucuresti.

\. J
( P .. \
Copiii/elevii care
servesc  pranzul in

cadrul programelor de
tip after / before school

din aceeasi zona.
A\ J

PIATA TINTA

POZITIONAREA
pe piata de catering pentru

evenimentele organizate in
Bucuresti de:

Persoane fizice

)

MANCACIOSUL POFTICIOS,
LIVREAZA RAPID 51 SANATOS!
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Singurul avantaj competitiv de durata este

abilitatea de a invdta mai repede decdt AVAN l AJ U L o _
[AANE -'.vl. Il}f‘:l.lL F'_I."-"F'}I:II. !:I}‘:-

concurentii tai. c OM PETlTlv fiﬂh RAPID 51 SANATOS!

— Arie de Geus -

e Sistem de livrare foarte bine organizat, in perioada
de varf fiind implicati si tinerii antreprenori in
livrare.

e Atentia la detalii poate face sa depasim concurenta
care actioneaza pe piata.

e Aprovizionarea de la o ferma ecologica de langa
Bucuresti. Nu este un slogan, este o realitate.

e Talentul si pasiunea bucatarului-sef este un avantaj
care poate transforma produsele noastre intr-un
succes si care va permite ca, intr-un timp rezonabil,
sa ne castigam o piata.

A A Member of JA Worldwide




Slide-ul referitor la etica

PRINCIPIILE
DE BAZA ALE neaa RELATIA CU

CLIENTII Sl

AFACERII
NOASTRE.

FURNIZORII




Pretul de vanzare si aspecte financiare

*  NOTA fundamentare plan
finaciar:

Pret mediu meniu pranz = 22 lei
Pret mediu meniu evenimente
=35 lei

Salariati anul 1, 1 salariat
norma intreaga - bucatar

Salariati anul 2, 3 salariati:
- 1 bucatar;
- 1 livrator (part-time)

- 1 operator preluare

comenzi (part-time)

* Livrarea in anul 1 si partial in
anul 2 se face de catre
antreprenori in timpul liber.

A. VENITURI ANUL 1 ANUL 2

Venituri din vanzarea meniurilor de pranz 110.000 RON 211.200 RON
Venituri din vanzarea meniurilor pentru evenimente 10.500 RON 36.750 RON
Subtotalul castigurilor = 120.500 RON 247.950 RON
Cost produse alimentare 36.200 RON 69.450 RON
Materiale consumabile livrare (recipiente, pungi, tacamuri) 1.300 RON 4.400 RON
Transport (aprovizionare si livrare) 14.100 RON 17.400 RON
Subtotalul costurilor pentru productia bunurilor =51.600 RON = 91.250 RON
PROFITUL BRUT (VENITURI-COSTURL BUNURILOR) = 68.900 RON =156.700 RON
Salarii si cheltuieli de personal 24.700 RON 67.500 RON
Birou si echipamente 2.500 RON 9.000 RON
Marketing si vanzari 2.300 RON 10.000 RON
Administrativ + Servicii terti 3.800 RON 7.000 RON
Altele (cheltuieli neprevazute) 1.000 RON -

Dobanzi + Amortizare > 2.600 RON
Subtotalul cheltuielilor de functionare 34.300 RON 96.100 RON
Rambursarea creditului initial 15.000 RON 15.000 RON

D. FONDURILE PROVENITE DIN IMPRUMUTUL INITIAL (de la familie) de 30.000 RON vor fi folosite in felul urmator:

Investitii echipamente bucatarie si biciclete livrare = 25.000 RON

Cash-flow primele 3 luni de functionare = 5.000 RON




ELEMENTELE SUPLIMENTARE DE BUSINESS

S @ .
a ? Strategia companiei de catering

Grupul tinta: persoane care vor mancare de calitate.
Gama de produse: gustari calde si reci, antreuri calde si reci, mancaruri x A
traditionale, preparate lichide, preparate de baza, salate, deserturi si <
bauturi.

S«Stocuri reduse: preparatele se realizeaza pe baza comenzilor pentru
prospetimea tuturor alimentelor.
Standard ridicat de calitate: certificare si acreditare a produselor;
politica de marketing performanta: realizarea sistematica de cercetari de

O marketing si analize, livrari prompte. - %\\ //
Duratade mplgg}gntai a pér?lﬁulul este redusa. @:
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S FACT AFACERT EN ROMANIA
REPREZINTA 0 PROVOCARE
PLINA DE TOT MAT MULTE

0BSTACOLE

PROVOCARI

+ Cercetarea pietei si cautarea posibilelor rezolvan in
cazul unu esec sunt necesare
FINANTAREA . I]}stabﬂ_itatea ﬁnal}ciaré de la i]lCF:‘-pl_ltl_ﬂ afacerii poate
v sa sperie, dar daca nu risti nu castigi, trebuie sa ne
urmam nstinctele, dacd noi nu avem incredere in
propriile ider, atunct cine ar avea?

+ Cat timp va exista afacerea ? Consumatorilor le place
produsul nostru? Niciuna dintre aceste intrebart nu
are un raspuns concret, pe care ne putem baza,

NECUNOSCUTUL indiferent cat de sigurt suntem pe i1deea noastra si
oricat de mare incredere avem in viitorul ei.

« Cum rezolvam aceste probleme reprezintd una din
cele mai grele parti ale antreprenorniatulu.

+ Trebuie sa avem 1det bune s1 de succes!
VIZIONARUL + ("and echipa se confruntd cu un obstacol, va trebui
sa fim prezenti, pentiu a vent cu solutu asftel incat
$a reusim sa depasium situatia.
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CONCLUzII

Livrare eficienta pe baza unor pachete
de produse / abonamente.

Pret echilibrat, nu vom fi cei mai ieftini, dar
vom avea cel mai bun raport calitate-pret.

MANCACIOSUL POFTICIOS,
LIVREAZA RAPID SI SAMNATOS!

LLI, i i Produse proaspete si sanatoase.

Sandu Gabriela — e-mail
Gudei Paul — e-mail
Calin Florentina — e-mail

Cea mai importanta parte a planului de afaceri sunt oamenii. Noi ne
imaginam ca aceasta companie (“Mancaciosul Pofticios”) va deveni mare, de
succes si independenta. In prezent, lucram din toate puterile la realizarea
acestui scop.
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